
התאריך האחרון -ותק בעבודה במכללה 

שממנו יש רציפות של יחסי עובד מעסיק

הותק במכללה ומוסדות  –ותק קודם 

י הוועדה המקצועית  "אחרים שאושר ע

להכרה בותק קודם

הפרשי שכר עבור חודש אוקטובר–הפרשים

הותק בדרגה בטבלאות  –ותק לחישוב 

השכר של סגל עמית לפיו מחושב השכר

סך השכר של סגל עמית להיקף = תוספת שחיקה + מרכיבים לתשלום 

המשרה הנקוב

מנות שוות  6-א מחולק ל"תשפ' השלמות סמסטר א–תעריף שעתי 

השורה , 10/21השורה המודגשת בצהוב היא עבור )לסגל עמית 

(עבור החודש השוטףהשניה

מי שלימד -קיים)אופן העסקה של המרצה –דרוג

(חדש-אחרת, א"או בסמסטר א תשפף"בתש

-'סגל עמית א)הדרגה לפיה המרצה מועסק –דרגה

מתרגלים בעלי תואר ראשון ושני ומי שהועסק כמרצה מן  

מתרגלים בעלי תואר  –' סגל עמית ב. 'החוץ בתעריף א

('או ג' שלישי ומי שהועסק כמרצה מן החוץ בתעריף ב

היקף המשרה לפיו מועסק סגל עמית–אחוז משרה 

20ולמתרגלים , ס"ש14-משרה מלאה למרצים

יחידות ' היקף המשרה מתקבל בחלוקה של מס. ס"ש

.בהתאמה20-או ל14-ההוראה ל

תיק ניכויים של המכללה במס הכנסה לצורך ' מס–תיק ניכויים 

עריכת תיאום מס למי שצריך

החודש עבורו משולם השכר–חודש שכר 

מלאה ממנו נגזר השכר להיקף השכר למשרה –כ מרכיבים "סה

המשרה של חבר סגל העמית

השניה, שורה אחת עבור החודש השוטף–הפרשות פנסיוניות 

10/21עבור חודש 

, שורה אחת עבור החודש השוטף–ש"לקההפרשות 

10/21עבור חודש השניה


